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Kraina Czaréw
przedszkole@kraina-czarow.com

REGULAMIN
PRZEDSZKOLA NIEPUBLICZNEGO
L KRAINA CZAROW” w DZIERZONIOWIE
ul. Wroctawska 53,53A

1.Przedszkole Niepubliczne ,,Kraina Czaro6w” w Dzierzoniowie realizuje cele i zadania wynikajgce z
przepisow prawa oswiatowego.

2. Przedszkole Niepubliczne ,,Kraina Czarow” w Dzierzoniowie — jest czynne w godzinach od 6.30
do 17.00 w nastepujace dni tygodnia: poniedziatek, wtorek, sroda, czwartek i pigtek,

z wylaczeniem dni ustawowo wolnych od pracy, dni wyszczegélnionych przez Dyrektora przedszkola
oraz z przerwa wakacyjng.

3.Przyjmowanie dzieci do przedszkola odbywa si¢ w godz. 6.30 - 8.00.

4.Wydawanie dzieci odbywa si¢ w godzinach w godz.14.00 - 17.00.

5.W szczegolnie uzasadnionych przypadkach dziecko moze by¢ przyjete do przedszkola po godz.
8.00, po uprzednim poinformowaniu dyrektora badz opiekunéw.

6.Do odebrania dziecka upowaznieni sg Rodzice/Opiekunowie prawni dziecka (nazywani dalej
Rodzicami) lub osoby petnoletnie - pisemnie upowaznione przez Rodzicow i legitymujace si¢
dowodem tozsamosci. W szczegblnie uzasadnionych przypadkach dziecko moze by¢ odebrane

z przedszkola po uprzednim poinformowaniu dyrektora badZ opiekunéw przed godz.14.00.

7.Nie ma mozliwosci telefonicznego wskazania Opiekuna odbierajacego dziecko.

8.0sobom w stanie nietrzezwym, pod wptywem innych substancji odurzajacych lub w innym stanie
wzbudzajgcym niepokdj U pracownikow placowki dzieci nie beda wydawane.

9.Rodzice oddajac dziecko pod opieke przedszkola zobowigzani sg dostarczy¢ wyprawke zgodnie

z listg ustalona (Zatgcznik nr 2).

10.Rodzice za pobyt dziecka w przedszkolu wnoszg statg optate miesigczng, ktdrej wysokos¢
regulowana jest zawartga Umowa. W optacie miesigcznej nie jest zawarte wyzywienie.

11.Stata optata nie obejmuje zajg¢ dodatkowych, ktore beda organizowane w przedszkolu.

12.0Optate za pobyt dziecka w przedszkolu nalezy uiszcza¢ do dnia 10-dnia kazdego miesiaca ,,z gory”
na konto placowki.

13.W przypadku nieterminowego uiszczania naleznosci do dnia 10-ego kazdego miesigca skutkuje
wezwaniem do zaptaty z wyznaczeniem 3 — dniowego terminu zaptaty. Brak zaptaty w wyznaczonym
dodatkowym terminie skutkuje naliczeniem kary pieni¢zne;j.

14.0rgan prowadzacy ma prawo podwyzszy¢ oplate stata (Czesne) wraz z rozpoczgciem kazdego
nowego roku przedszkolnego.

15.Przy zmniejszonej liczbie dzieci dopuszcza si¢ mozliwo$¢ taczenia grup.

16. Organizacj¢ pracy w ciagu dnia okresla ramowy plan dnia.

17.W uzasadnianych przypadkach Dyrektor moze zmieni¢ organizacje dnia (np. dodatkowy spacer,
wydarzenia artystyczne, uroczysto$ci, pogadanki, itp.).

18.Za pozostawione bez zabezpieczenia rzeczy w miejscu innym, niz wskazane - placowka
przedszkola nie ponosi odpowiedzialnosci.

19.0piekunowie przedszkola nie podaja dziecku zadnych lekow i nie stosuja wobec dziecka zadnych
zabiegow lekarskich poza naglymi przypadkami ratujacymi zycie dziecka oraz wynikajacymi

z koniecznosci udzielenia dziecku pierwszej pomocy.

20.Rodzice zobowigzani sg przyprowadza¢ do przedszkola zdrowe dziecko. Dziecko chore lub
podejrzane 0 chorobe nie zostanie przyjete. W celu potwierdzenia lub wyeliminowania podejrzenia
choroby Personel przedszkola jest uprawniony do pomiaru temperatury dziecka.

21.W wypadku choroby zakaznej dziecka Rodzice zobowigzani sg w trybie pilnym powiadomic¢
Dyrektora przedszkola.

22 Nieobecno$¢ dziecka w przedszkolu nalezy zgtosi¢ u Dyrektora przedszkola, osoby zastepujace;
lub opiekunki grupowej — dzien wczesniej lub rano danego dnia do godziny 7.00.

Po przebytej chorobie dziecko moze uczgszczaé do przedszkola, po przedtozeniu przez Rodzicow
o$wiadczenia lub zaswiadczenia lekarskiego o stanie jego zdrowia.
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23.Wszelkie uwagi, wnioski i propozycje Rodzicéw/Opiekunéw prawnych w zakresie opieki,

pielegnacji, wychowania i edukacji dziecka nalezy zgtasza¢ dyrektorowi przedszkola.

24.W przedszkolu obowigzuje schemat pracy odpowiadajacy potrzebom dzieci w nim

przebywajacych:

6:30 - 8:00 — schodzenie si¢ dzieci,

Inspirowanie do spontanicznej dowolnej dziatalnosci zabawowej, pozostawienie
dzieciom mozliwosci wyboru inicjatywy,

8:00 - 8:10 — GIMNASTYKA matego smyka,

8:10 — 8:20 - przygotowanie do $niadania, czynno$ci samoobstugowe, ksztattowanie nawykow

higienicznych,

8:30 - 8:45 — $niadanie,

8:45 - 8:50 — zabiegi higieniczne,

8:50 - 9:00 — GLOBALNE CZYTANIE,

9:00 -10:10 —zajecia zorganizowane, bloki tematyczne w ramach okreslonych obszarow
edukacyjnych, stwarzanie sytuacji edukacyjnych w zakresie wszechstronnego rozwoju
dziecka, realizacja podstawy programowej przygotowujace dzieci do podjecia nauki
w szkole,

10:10 - 10:25 - savoir vivre,

10:30 - 10:45 — Il $niadanie,

10:45 —13.10 - spacery, wycieczki, zabawy w sali oraz na zewnatrz budynku, inspirowanie dziecka
do podejmowania zabaw tematycznych, dydaktycznych, badawczych, ruchowych,
zajgcia sportowe, prace porzadkowe,

11:00 - 12:00 — stuchanie bajek, zabawy na swiezym powietrzu,

13:20 - 13:30 — przygotowanie do obiadu, zabiegi higieniczne,

13:30 - 13:45 — obiad dwudaniowy - wdrazanie zasad zdrowego zywienia, wyrabianie nawykow
kulturalnego zachowania si¢ podczas positku, zwracania uwagi na prawidtows
podstawe podczas spozywania positkow,

13:45 — 13:50 — toaleta poobiednia,

13:50 - 14:00 — czas relaksu i wyciszenia przy muzyce klasycznej,

14.00 —17.00 - zabawy badawcze, dydaktyczne, tematyczne, konstrukcyjne, praca z dzieckiem
0 specjalnych potrzebach edukacyjnych,
aktywno$¢ wilasna dzieci, zabawy dowolne i indywidualne, zabawy w ogrodzie

przedszkolnym, rozchodzenie si¢ dzieci do domu, kontakt z rodzicami.

25.W przedszkolu zatrudnione do opieki nad dzie¢mi sg przedszkolanki .

26.Sktad personelu przedszkola jest dostosowany do liczby dzieci uczeszczajacych do przedszkola,

tj. 1 nauczycielka, 1 pomoc nauczyciela na 25 dzieci.

27.Personel przedszkola zobowigzany jest do wypetniania obowigzkow zgodnie z zakresem

obowiazkoéw wskazanym w umowie oraz do przestrzegania:

- obowigzujacych zarzadzen i regulaminéw organu prowadzacego,

- instrukcji obowigzujacych w placoéwce,

- ustalonego czasu pracy,

- zasad bezpieczenstwa i higieny pracy,

- przepisow przeciwpozarowych,

- zasad wspotzycia spotecznego.

28.Dyrektor przedszkola:

- ponosi odpowiedzialno$¢ za stan bezpieczenstwa i higieny w przedszkolu,

- odpowiedzialny jest za porzadek oraz sprawna pracg opiekunow, ale takze petni nadzor
administracyjny (kontroluje ptatnosci, zbiera faktury, kontaktuje sie z rodzicami, kontaktuje sie
z ksiggowa oraz urzedami, robi zakupy, dba o sprawna organizacj¢ pracy w placowce),

- podejmuje wszelkie decyzje odnoszace si¢ do uméw zawartych z rodzicami oraz wszelkich zmian
z tym zwigzanych,

- odpowiada za organizacje jako$ci pracy pracownikow,



Kraina C_za_r§w
- opracowuje regulaminy i instrukcje zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa dzieciom,
- przyjmuje wszelkie skargi i zazalenia od rodzicow, jesli takie sa.
29. Przedszkolanki/Opiekunki:
- sg zobowigzane do nadzoru i opieki nad dzie¢mi przebywajacymi w przedszkolu oraz do rzetelnego
realizowania zadan zwigzanych z powierzonym stanowiskiem,
- petnig funkcje wychowawczg oraz edukacyjna,
- zapewniajg opicke W atmosferze bezpieczenstwa,
- upowszechniajg wérdd dzieci wiedze 0 bezpieczenstwie oraz ksztaltujg wlasciwe postawy wobec
zdrowia, zagrozen i sytuacji nadzwyczajnych,
- W sytuacji zaobserwowania u dziecka objawow chorobowych (np. goraczka, wymioty, biegunka,
wysypka, omdlenia, itp.) lub zaistnieniu zdarzenia, powodujacego uraz (np. sttuczenie, skaleczenie,
ukaszenie itp.) maja obowiazek niezwlocznie zawiadomi¢ Rodzica/Opiekuna prawnego dziecka.
30.0becnos¢ Rodzicow/Opiekundéw prawnych na zebraniach organizacyjnych przedszkola jest
obowigzkowa.
31.Wszystkie sprawy zwigzane z zyciem przedszkola, powinny by¢ omawiane na terenie przedszkola
w obecnosci zainteresowanych stron tego samego dnia.
32.Wspotpraca z rodzicami odbywa si¢ na wielu ptaszczyznach, ale przede wszystkim oparta jest na
bezposrednim przekazywaniu Rodzicom informacji biezacych z danego dnia, podczas odbioru
dziecka
przez rodzica. Dyrektor jest w statym kontakcie z Rodzicami i wszelkie sprawy rozwigzywane sa
badz bezposrednio badz telefonicznie. Organizowane sa roéwniez spotkania z Rodzicami, na ktorych
omawiane sg wszelkie kwestie zwigzane z organizacjg pracy w przedszkolu i propozycjami rodzicow.
33.Na terenie przedszkola znajduja si¢ kamery.
34.Monitorowanie osob wchodzacych i opuszczajacych teren przedszkola:
a/kazdy pracownik ma obowiazek monitorowania os6b wchodzacych na teren przedszkola,
b/w przypadku zauwazenia na terenie przedszkola osoby obcej kazdy pracownik jest zobowigzany
W szczegodlnosci do:
- ustalenia celu wizyty;
- ustalenia nazwiska 0soby, z ktora chce si¢ widzie¢ interesant;
- zaprowadzenia jej do wiasciwej osoby;
- po zatatwieniu sprawy osoba, do ktorej przyszedt interesant odprowadza go do drzwi przedszkola,
jezeli nie moze opusci¢ stanowiska pracy, prosi innego pracownika o wykonanie tej czynnosci.
c/w przypadku gdy obca osoba zachowuje sie¢ podejrzanie, nie ujawnia celu wizyty lub zachowuje si¢
nienaturalnie badz agresywnie, pracownik natychmiast prosi o pomoc drugiego pracownika
przedszkola i powiadamia Dyrektora lub osobe zastepujaca, ktory powiadamia Policje.
35.0 kazdej zmianie miejsca: zamieszkania i telefonu kontaktowego Rodzicéw / Opiekunow
prawnych nalezy zawiadomi¢ dyrektora przedszkola.
36.Rodzice/opiekunowie prawni sg zobowigzani do zapoznania si¢ ze Statutem i Regulaminem
przedszkola.




